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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Tintin Prihatiningrum, SIP.,M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Promosi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Muti Sophira Hilman, S.Si.,MT
Jabatan : Kepala Subdirektorat Desiminasi Standar dan Penilaian
Kesesuaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Jakarta, 14 Maret 2019
Pihak Kedua Pihak Pertama

Muti Sophira Hilman, S.Si.,MT Tintin Prihatiningrum, SIP.,M.Si
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SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatkan penerapan SNI | 1 Jumlah SNI yang di promosikan 300 [SNI
oleh pelaku usaha/organisasi
2 Jumlah pelaku usaha penerap SNI menjadi 50 Organisasi
role model
3 Jumlah peserta (pelaku usaha ) kegiatan 200 |Organisasi
desiminasi yang berminat menerapkan SNI
4 Jumlah peserta (masyarakat) kegiatan 100 |Orang
desiminasi SNI berminat memilih produk
ber SNI

Pihak Kedua

Muti Sophira Hilman

Jakarta, 14 Maret 2019

Pihak Pertama

Tintin Rrihratiningrum




