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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Puji Winarni
Jabatan . Sekretaris Utama

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Bambang Prasetya

Jabatan . Kepala Badan Standardisasi Nasional

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja
jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.
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SEKRETARIAT UTAMA
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SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Stakeholder Perspectives
1 Meningkatnya tata kelola dan 1 Tingkat pelaksanaan Reformasi Birokrasi 83  nilai
organisasi yang profesional (Nilai PMPRB)
2 Tingkat kualitas akuntabilitas kinerja BSN 70 (BB) nilai
(Nilai lembar kerja evaluasi AKIP BSN)
2 Meningatnya pelayanan qublik 3 Indeks kepuasan layanan internal 3.4  nilai
dan layanan prima di
lingkungan BSN
3 Meningkatnya kompetensi : 4 % ASN yang mengikuti program peningkatan | 100 %
sumber daya manusia kompetensi
5 Jumlah ASN yang menempuh pendidikan 13 orang
lanjutan
4 D?Ieningkatnya pengelolaan 6 % Ketersediaan sarana dan prasarana 100 %
sarana dan prasarana berdasarkan Rencana Kebutuhan BMN
penunjeng kinetja 7 % Pemanfaatan BMN 100 %
S Mer?r?gkatnya kinerfa 8 Opini BPK atas laporan keuangan WTP  opini
' engelol an
sl ol 9 9% Realisasi Anggaran 295 %
10 % Peningkatan PNBP 10 %
Internal Process Perspectives
6 Meningkatkan pengawasan dan| 11 Nilai Maturitas SPIP 3 nilai
pengendalian internal BSN
% Meningkatkar-l_ penyelenggaraan| 12 % Pemberian bantuan hukum 70 %
h
e IR 13 Jumlah penyuluhan hukum peraturan 8 penyuluhan
perundang-undangan bidang SPK
14 9% Peraturan Perundangan yang diunggah 80 %
8 Meningkatkan kualitas 15 Indeks kepuasan penerapan e-govt 3 skor :
penerapan e-govt
9 Menm_g—katkan pengelolaan ASN| 16 % pemenuhan kebutuhan ASN BSN sesuai 70 %
BSN ABK
10 _lﬁeningkatkan kesesuaian 17 Jumlah peraturan perundang — undangan di B peraturan
peraturan perundangan di bidang SPK
bidang SPK
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SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
11 I\Eeningl‘:-atkan-pengeiolaan | 18 Jumlah pameran standardisasi yang diikuti 11 pameran
publikasi kepada masyarakat BSN
19 Jumlah publikasi kelembagaan 1250  publikasi
12 Men-ingkatiﬁan par-tisipasi 20 Jumlah sektor yang ditangani 3 sektor
penyusunan regulasi lintas
sektoral
13 henhgicatkaﬁ perenr-:anaan 21 % pengajuan anggaran baseline BSN yang 90 %
dan penganggaran yang akurat terakomodasi dalam Pagu Indikatif
dan akuntabel 22 % pemenuhan kriteria pengawasan 100 %
keuangan negara
14 Meningkatkan pengelolaan tata | 23 % Barang Milik Negara yang terinventarisir 100 %
usaha dan rumah tangga (perencanaan s.d pemanfaatan)
| 24 % penyelesaian lelang paket pekerjaan 100 %
Learning and Growth Perspectives
[ 15 Meniﬁgkatk-an tata kelola dan | 25 Tingkat pelaksanaan Reformasi Birokrasi 83  nilai =
organisasi yang profesional di (Nilai PMPRB)
Settama 26 Tingkat kualitas akuntabilitas kinerja BSN 70 (BB) nilai -
(Nilai lembar kerja evaluasi AKIP BSN)
16 ideningkatkar_l komﬁetesi- | 27 % ASN yang mengikuti program peningkatan | 100 % .
sumber daya manusia di kompetensi
Settama 28 Jumlah ASN yang menempuh pendidikan 3 orang A
lanjutan
17 Meningkatkal-l pengelolaan 20 9% Ketersediaan sarana dan prasarana 100 % ]
sarana dan prasarana berdasarkan Rencana Kebutuhan BMN
penunjang kinerja di Settama 30 % Pemanfaatan BMN 100 % B
18 Meningkatl-can ki-nexja 31 % Realisasi Anggaran 295 % ;
pengelolaan anggaran di
Settama
Program Anggaran (Rp.)

1 Program Pengembangan Standardisasi Nasional
2 Program Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya BSN
Jumlah
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917,229,000
79,438,311,000

80.355,540,000



